Procedura post¢powania w przypadku naruszenia godnosci osobistej
ucznia.

1. W przypadku uchybienia przez nauczyciela obowigzkow wynikajacych z art. 6 Karty

Nauczyciela, a w rezultacie naruszenia godnosci osobistej ucznia, prowadzi si¢
wewnatrzszkolne postepowanie wyjasniajace.

Dyrektor szkoty zapoznaje si¢ z okolicznosciami zdarzenia, prowadzi rozmowg
wyjasniajaca z nauczycielem, uczniem, rodzicem (prawnym opiekunem)

1. Wilacza w rozmowe wyjasniajagcg wychowawce klasy.

2. Po wustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, ze nastgpilo naruszenie
godnosci osobistej ucznia, dyrektor ma prawo zastosowa¢ wobec nauczyciela
konsekwencje w postaci:

= upomnienia ustnego /przy pierwszym zdarzeniu/,
= upomnienia pisemnego /przy powtornym zdarzeniu/.

3. Po czynno$ciach wyjasniajacych stwierdzajacych, ze nie nastgpito naruszenie
godnosci osobistej ucznia, postepowanie zostaje zakonczone, o czym zostaja
poinformowani zainteresowani.

4. Wszystkie czynnosci wykonywane W ramach  postepowania
wewnatrzszkolnego dokumentowane s3a protokotem, ktory sklada sie z
wyjasnien uczestnikOw postgpowania.

Jezeli postgpowanie wewnatrzszkolne potwierdza powtarzajace si¢ naruszenie
godnosci osobistej ucznia, po dwukrotnym upomnieniu danego nauczyciela, przy
kolejnym zdarzeniu dyrektor szkolty ma obowigzek skierowaé stosowne
zawiadomienie do rzecznika dyscyplinarnego.

W przypadku ewidentnego naruszenia godno$ci osobistej ucznia, niezwilocznie
wszczyna si¢ procedure postgpowania zgodnego z przepisami powszechnie
obowigzujacymi bez prowadzenia wyzej przedstawionego postepowania.



