REGULAMIN

ZAKtADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN
SOCJALNYCH

SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 3
IM. WALEREGO WROBLEWSKIEGO
W SOKOLCE



I. POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Podstawa prawna

§1
Niniejszy regulamin zostat opracowany na podstawie:

1. Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych ( Dz. U. z 2019 ., poz.
1352).

2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen
socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349).

3. Ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 1881 oraz z 2018 r.
p0z.1608).

4. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karty Nauczyciela ( Dz. U. z 2019r., poz.1287)

5. Ustawy z dnia 26.07.1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych ( tj. Dz. U. z 2019 r. poz.
1394).

6. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.(Dz. U. z 2019 r. poz.730)

2. Przedmiot regulaminu

§2

1. Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Szkole Podstawowej nr 3 im. Walerego
Wroblewskiego w Sokoétce, zwany dalej Regulaminem, okresla:

a) zasady tworzenia i gromadzenia $rodkow Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Szkole
Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokolce, zwanego dalej Funduszem,

b) osoby uprawnione do korzystania ze §wiadczen socjalnych finansowych z Funduszu,
¢) rodzaje dziatalnosci socjalnej, na ktdre przeznacza si¢ Srodki z Funduszu,
d) zasady, warunki oraz tryb przyznawania §wiadczen z Funduszu.

§3

1. Podstawe gospodarowania srodkami Funduszu stanowig przepisy ustaw, rozporzadzen, obwieszczen
Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego, niniejszy regulamin oraz roczny plan rzeczowo - finansowy
podziatu srodkow Funduszu.



II. ZASADY TWORZENIA ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN
SOCJALNYCH

1. Tryb tworzenia funduszu

§4
1.Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego:

a) dla nauczycieli w wysokosci 110 % kwoty bazowej ustalanej corocznie w ustawie
budzetowej w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy, okre$lony dla pracownikow
panstwowej sfery budzetowe;j,

b) dla nauczycieli emerytow i rencistow w wysokosci 5% pobieranych przez nich emerytur
i rent,

c) dla pracownikéw administracji i obstugi w wysokosci 37,5% przecigtnego wynagrodzenia
miesiecznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w drugim poétroczu roku
poprzedniego, jezeli przeci¢tne wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzsza,

d) dla pracownikoéw administracji i obstugi bedacych emerytami i rencistami, pozostajacych pod
opieka szkoty, poprzez zwigkszenie Funduszu o 6,25% przecigtnego wynagrodzenia
miesiecznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w drugim poétroczu roku
poprzedniego, jezeli przecigtne wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzszg.

§5

1.Kwota naliczonego odpisu na dany rok kalendarzowy podlega przekazaniu na rachunek Funduszu
w wysokosci 1 terminach okreslonych przepisami ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych.

§6
2. Niezaleznie od odpiséw, o ktorych mowa w § 4 ust.1, srodki Funduszu zwigksza si¢ o:
a) odsetki od srodkow Funduszu gromadzonych na rachunku bankowym,
b) wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,
) darowizny oraz zapisy osob fizycznych i prawnych,
d) inne $rodki okreslone w odrebnych przepisach.
2. Administrowanie funduszem

§7

1. Srodkami Funduszu zarzadza Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego
w Sokotce.

2. Srodki Funduszu gromadzone sa na odrebnym, oprocentowanym rachunku bankowym.

3. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny.



4. Srodki Funduszu przeznaczone na poszczegodlne formy pomocy socjalnej przyznawane sa w formie
pienieznej lub rzeczowe;j.

5. Opodatkowanie $wiadczen wyptacanych z Funduszu reguluja odrgbne przepisy.

3. Zakres dziatalno$ci socjalnej - podziat srodkow

§8
1. Ze s$rodkéw Funduszu wyplaca si¢ $wiadczenia urlopowe dla nauczycieli, proporcjonalnie
do przepracowanego w ciggu roku okresu pracy i czgsci etatu, na zasadach okreslonych w art. 53 ust. 1a

Karty Nauczyciela. Swiadczenie to moze byé wyptacone przed rozpoczeciem urlopu albo po jego
zakonczeniu, jednak nie pdzniej niz do 31 sierpnia kazdego roku.

2.Srodki ZFSS przeznacza si¢ na:

a) pomoc socjalng - rzeczowg lub finansowa,

Srodki Funduszu przeznaczone na pomoc socjalna — rzeczowa lub finansowa to:

wypoczynek organizowany we wlasnym zakresie tzw. ,, wezasy pod grusza”,

$wiadczenie pienigzne w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie Swiat Bozego Narodzenia,
$wiadczenie pienigzne w zwiazku ze wzmozonymi wydatkami w okresie Swiat Wielkanocnych,
paczki dla dzieci z okazji $wigt Bozego Narodzenia,

zapomogi pieni¢zne o charakterze losowym, udzielane w wyniku zdarzenia losowego oraz trudnej
sytuacji materialnej (wypadek lub $mier¢ cztonka najblizszej rodziny, utrata mienia w wyniku kradziezy,
pozaru, powodzi lub innych klesk zywiotowych, nagla i ciezka choroba, specjalistyczne leczenie, zakup
paczek zywnosciowych, zakup lekow),

b) pomoc finansowa — oprocentowane pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe i remontowe,

C) dziatalno$¢ kulturalno-o$wiatowa i sportowo-rekreacyjng (Spotkania integracyjne, wycieczki
krajoznawcze krajowe i zagraniczne, imprezy okolicznosciowe, kulturalne, dofinansowanie biletow
wstepu do Kina, teatru, filharmonii, karnety na basen itp.).

§9

1.Swiadczenia socjalne realizowane sa w oparciu o roczny plan rzeczowo - finansowy dochodow
i wydatkow ZFSS. Plan dochodow i wydatkéw okresla zatacznik nr 1 do Regulaminu.

2.Roczny plan rzeczowo - finansowy okresla podziat srodkow na poszczegdlne cele, rodzaje i formy
dzialalnosci socjalnej, organizowanej przez Szkol¢ Podstawowa nr 3 im. Walerego Wroblewskiego
w Sokotce.

3. Projekt rocznego planu rzeczowo - finansowego sporzadza Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3
im. Walerego Wroblewskiego w Sokdtce w uzgodnieniu z przedstawicielem ZNP w terminie do 31
marca kazdego roku.



4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmian w planie finansowym i przesuniecia $Srodkow Funduszu pomiedzy
rodzajami dziatalno$ci socjalnej. Zmian tych dokonuje Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3 im. Walerego
Wroéblewskiego w Sokotce, w porozumieniu z przedstawicielem ZNP.

5. Obstuge finansowo-ksiggowa Funduszu sprawuje ksiggowos¢ Szkoty Podstawowej nr 3 im. Walerego
Wroblewskiego w Sokoice.

6. Przyznanie osobom uprawnionym $wiadczen z Funduszu nalezy do decyzji Dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokotce, po uzgodnieniu z przedstawicielem ZNP.

I11. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU

§ 10
1. Osobami uprawnionymi do korzystania z Funduszu w zakresie okreslonym w Regulaminie s3:

a) pracownicy zatrudnieni w Szkole Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokotce
na podstawie umowy o prace, niezaleznie od rodzaju umowy i wymiaru czasu pracy,

b) emeryci i rencisci — byli pracownicy Szkoly Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego
w Sokélce, dla ktérych Szkota Podstawowa nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokotce byta ostatnim
miejscem zatrudnienia przed nabyciem prawa do emerytury, renty lub nauczycielskiego $wiadczenia
kompensacyjnego,

¢) pracownicy przebywajacy na urlopach macierzynskich, wychowawczych i zdrowotnych.

d) cztonkowie rodzin o0sob, o ktorych mowa w pkt a — C.

2. Prawo do korzystania z Funduszu ulega zawieszeniu w przypadku korzystania z urlopu bezptatnego.
3. Do cztonkéw rodziny, o ktérych mowa w ust. 1 pkt d, zalicza sie:

1) wspotmatzonka,

2) pozostajace na utrzymaniu pracownika, emeryta lub rencisty dzieci wlasne, przysposobione oraz dzieci
przyjete na wychowanie w rodzinie zastepczej, dzieci wspotmatzonka oraz pozostajace na utrzymaniu
wnuki i rodzenstwo w wieku do lat 18, a jezeli ksztalca si¢ w szkole — do czasu ukonczenia nauki, jednak
nie dtuzej niz do ukonczenia 25 lat,

3) cztonkowie rodzin po zmarlym pracowniku, jezeli byli na ich utrzymaniu.



IV. ZASADY PRZYZNAWANIA | RODZAJE OSWIADCZEN SOCJALNYCH

1. Zasady i warunki przyznawania swiadczen
§11

1. Swiadczenia maja charakter uznaniowy i przyznawane sa wylacznie na wniosek 0sob uprawnionych.
2. Przyznawanie $wiadczen z Funduszu oraz ich wysoko$¢ uzaleznia si¢ od:
a) sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej oséb uprawnionych do korzystania z Funduszu,
b) wysokosci srodkéw finansowych zgromadzonych na koncie Funduszu.
3. Pierwszenstwo w korzystaniu z Funduszu maja uprawnieni:
a) o niskim dochodzie na jednego czlonka rodziny,
b) posiadajacy rodziny wielodzietne,
c) samotnie wychowujacy dzieci.

4. Przyznawanie §wiadczen z Funduszu ma charakter uznaniowy. Oznacza to, ze w przypadku odmowy
przyznania $wiadczenia lub przyznania $wiadczenia w nizsze] wysokosci, osobom uprawnionym
nie przyshuguja z tego tytulu zadne roszczenia.

5. Niekorzystanie z Funduszu nie uprawnia osob uprawnionych do zadania ekwiwalentu.

6. Wnioski rozpatrywane sg w kolejnosci ich wptywu, z wyjatkiem wnioskéw o przyznanie zapomogi
losowej, ktore rozpoznawane sa zawsze w pierwszej kolejnosci.

§ 12

1. Decyzje dotyczace przyznawania $wiadczen socjalnych osobom uprawnionym podejmuje
Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokotce w porozumieniu
z przedstawicielem ZNP.

2. Kwote dofinansowania do rdéznego rodzaju $wiadczen i form wypoczynku ustala Dyrektor Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokotce a ich wysokos$¢ okresla zatacznik nr 2
do Regulaminu.

§ 13

1. Osoby zamierzajace ubiegac si¢ o swiadczenia ze $rodkow Funduszu sktadaja w terminie do 15
marca kazdego roku o$Swiadczenie 0 dochodach za rok poprzedni (z zastrzezeniem §14 ust. 8), ktorego
wzor stanowi zalacznik nr 3 do Regulaminu.

2. Nauczyciele bedacy emerytami, rencistami lub nauczycielami pobierajacymi nauczycielskie
swiadczenie kompensacyjne, dostarczaja do Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3 im. Walerego
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Wroéblewskiego w Sokdtce w terminie do 15 marca kazdego roku, aktualne decyzje o waloryzacji
pobieranych przez siebie emerytur, rent oraz nauczycielskich §wiadczen kompensacyjnych, co wynika
z art. 53 ust 2 Karty Nauczyciela.

3. Oswiadczenie 0 dochodach i wnioski o przyznanie $wiadczen z Funduszu powinny by¢ sktadane
do Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokoétce na formularzach
dostepnych ~ w  sekretariacie  szkoty lub  na  stronie internetowej pod  adresem:
http://www.sp3sokolka@gmail.com w nastgpujacych terminach:

a) oswiadczenie 0 dochodach — do 15 marca kazdego roku,

b) wniosek o dofinansowanie do wypoczynku - do dnia 15 czerwca kazdego roku,

c) wniosek o $wiadczenia pieniezne w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie §wigtecznym
- do dnia 15 marca i 15 listopada kazdego roku,

d) pozostate §wiadczenia - caty rok.

4. Wnioski ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

§ 14

1. Swiadczenia z Funduszu s3 udzielane w oparciu o analize sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu. Swiadczenia wyptacane sa w réznych wysokosciach.
Podstawg do obliczenia wysokosci $wiadczenia stanowi dochod przypadajacy na jednego czlonka
rodziny, wykazany przez pracownika w oswiadczeniu oraz sytuacja rodzinna i zyciowa osoby
uprawnionej.

2. Podstawg ustalenia wysokosci $wiadczenia socjalnego stanowi kryterium dochodowe, czyli $redni
miesigczny dochod brutto na osobg w rodzinie.

3. Za rodzing uprawnionego uwaza si¢ wszystkie osoby wspolnie z nim zamieszkujace i gospodarujace
— matzonka, partnera, rodzicéw, rodzenstwo, dzieci wlasne, dzieci malzonka, dzieci przysposobione,
dzieci przyjete na wychowanie i utrzymanie przed osiggnigciem pelnoletniosci, wnuki, dzieci przyjete na
wychowanie 1 utrzymanie w ramach rodziny zastgpczej a takze inne osoby spokrewnione lub
niespokrewnione, pozostajace w faktycznym zwiazku.

4. Za dochod uwaza si¢ sume miesigcznych dochodow brutto z roku poprzedniego wszystkich cztonkow
rodziny, bez wzgledu na tytul i zrodto ich uzyskania, w tym $wiadczenia uzyskiwane z Programu
Rodzina 500+ itp.

5.W przypadku dochodu z tytutu dziatalno$ci gospodarczej, przyjmuje si¢ zasadg okreslenia wysokosci
dochodu nie nizszego niz wysoko$¢ dochodu zadeklarowanego do podstawy wymiaru sktadek na
ubezpieczenie spoteczne, tj. 60% przecictnego wynagrodzenia miesigcznego brutto w gospodarce
narodowej w poprzednim kwartale, oglaszanego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
»Monitor Polski” przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego, stanowigcego minimalng podstawe
wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne. W przypadku rozpoczynania dziatalnosci i optacania
sktadek na ubezpieczenie spoleczne na preferencyjnych zasadach w okresie 24 miesiecy, przyjmuje si¢
zasade okreslenia dochodu nie nizszego niz 30% minimalnego wynagrodzenia za prace.


http://www.sp3sokolka@gmail.com/

6. W przypadku dochodu uzyskiwanego z gospodarstwa rolnego przyjmuje si¢, ze z 1 ha
przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochod miesigczny w wys. 1/12 dochodu oglaszanego corocznie w drodze
obwieszczenia, przez Prezesa GUS (http://www.stat.gov.pl) na podstawie art. 18 ustawy o podatku
rolnym.

7. Sredni miesieczny dochod na osobe oblicza sig, dzielac sume miesiecznych dochodéw wszystkich
cztonkdw rodziny przez 12 miesigcy, a nastepnie przez liczbe cztonkdéw rodziny uprawnionego.

8. Pracownicy zatrudniani w danym roku, pierwsze o$wiadczenie, o ktorym mowa w §13 ust. 1 skladajg
najpozniej w ciggu 14 dni od dnia zatrudnienia.
§ 15

1. Zlozenie oswiadczenia o dochodach jest warunkiem koniecznym do korzystania ze $wiadczen
Funduszu .

2. Osoba korzystajagca ze $wiadczen Funduszu, ktora ztozyta oswiadczenie niezgodne z prawda,
przedtozyta sfalszowany dokument lub w inny sposdb $wiadomie i celowo wprowadzita pracodawce
w blad albo wykorzystata przyznane $rodki z funduszu niezgodnie z ich przeznaczeniem, traci prawo
do korzystania ze srodkéw funduszu przez dwa kolejne lata.

3. Decyzjg¢ w przedmiocie pozbawienia prawa do $wiadczen w sytuacjach o ktérych mowa
w §15 ust.1 i 2, podejmuje Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokotce
w uzgodnieniu z przedstawicielem ZNP.

2. Rodzaje swiadczen
§ 16
ZAPOMOGA

1. Zapomoga stanowi bezzwrotng pomoc finansowg dla uprawnionych, o ktorych mowa w § 10 ust. aib
1 moze by¢ przyznawana w formie:

a) zapomogi losowej - dla uprawnionych dotknietych wypadkami losowymi lub cigzkimi i dtugotrwatymi
chorobami,

b) zapomogi rzeczowej - dla uprawnionych znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej,
rodzinnej lub materialne;j.

2. Zapomoga dla jednej osoby moze by¢ przyznana dwa razy w roku.
3. O pomoc materialng w formie zapomogi moze ubiega¢ si¢ uprawniony, jezeli:

a) ztozy wniosek o zapomoge, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 6 i 7 do Regulaminu,



b) przedstawi stosowna dokumentacj¢ uzasadniajacg potrzebe przyznania takiej pomocy (wypis
ze szpitala, zaswiadczenie lekarza o przewleklej chorobie, inne dokumenty potwierdzajace stan zdrowia,
koszty leczenia, kserokopie faktur, miesigcznych wydatkow jako uzasadnienie ztej sytuacji materialnej
I rodzinnej, potwierdzenie zadtuzenia, wezwanie do zapftaty itp.)

4. Maksymalna wysokos¢ jednorazowej zapomogi uzalezniona jest od wysoko$ci posiadanych srodkow,
zgodnie z planem finansowym Funduszu na dany rok kalendarzowy.

§ 17

POMOC FINANSOWA W ZWIAZKU ZE WZMOZONYMI WYDATKAMI W OKRESIE
SWIATECZNYM

1. Swiadczenia $wiateczne sa forma bezzwrotnej pomocy materialnej, udzielanej dwa razy w roku
osobom uprawnionym, w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami w okresie §wigtecznym.

2. Finansowe $wiadczenie $wigteczne przystuguje osobom wskazanym w §10 ust. 1 pkt. a-d.

3. Maksymalna wysokos¢ $wiadczenia $wigtecznego okreslana jest corocznie w planie dochodow
i wydatkow 0 ktorym mowa w § 9 ust 2 i uzalezniona od dochodu przypadajacego na cztonka rodziny
uprawnionego.

4. O pomoc materialng w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie §wigt moze ubiegaé si¢
uprawniony, jezeli w okreslonym w regulaminie terminie zlozy wniosek o zapomoge, ktoérego wzor
stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu.

§ 18
PACZKI DLA DZIECI Z OKAZJI $WIAT BOZEGO NARODZENIA

1. Paczka dla dzieci z okazji Swiat Bozego Narodzenia przystuguje dzieciom pracownikéw Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Walerego Wrdblewskiego w Sokodtce do ukonczenia przez nie 15 lat.
Wiek dziecka okreslany jest na podstawie rocznika, a nie daty urodzenia .

2. Paczki przyznawane sg raz W roku w okresie Swiat Bozego Narodzenia, po przedstawieniu dokumentu
w postaci rachunku lub faktury, potwierdzajacego zakup artykutéw przeznaczonych witasnie na ten cel.

3. Swiadczenie w postaci paczki przystuguje na dziecko. W przypadku, gdy oboje rodzice sg
pracownikami Szkoty Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokolce, paczka zostaje
przyznana tylko jednemu z rodzicow.

4. Maksymalna warto$¢ paczki okreSlana jest corocznie w wykazie $wiadczen o ktorych mowa
w § 9 ust 2 i uzalezniona jest od dochodu przypadajacego na cztonka rodziny uprawnionego.



§ 19

DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU ORGANIZOWANEGO WE WELASNYM ZAKRESIE
» WCZASY POD GRUSZA”

1. Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego we wtasnym zakresie tzw. ,,wczaséw pod gruszgy”,
przystuguje tylko pracownikowi. Przyznawane jest raz w roku kalendarzowym i wyptacane w miare
posiadanych srodkow.

2. Pracownik moze ubiegac¢ si¢ o dofinansowanie do wypoczynku w formie ,,wczasow pod grusza”,
jezeli:

a) skorzysta z 14 dni nieprzerwalnego urlopu wypoczynkowego (wlicza si¢ soboty, niedziele, $wicta,
zarowno poprzedzajace jak i konczace urlop),

b) ztozy wniosek o dofinansowanie, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 4 do Regulaminu,

¢) do wniosku o dofinansowanie dotaczy kopie wniosku o urlop, zatwierdzonego przez osoby do tego
uprawnione .

3. Wysokos$¢ dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego we wiasnym zakresie tzw. ,,wczasOw
pod grusza” uzalezniona jest od dochodu przypadajacego na cztonka rodziny uprawnionego i wysokosci
posiadanych srodkow, zgodnie z planem finansowym Funduszu na dany rok kalendarzowy .

§ 20
DZIALALNOSC KULTURALNO-OSWIATOWA I SPORTOWO-REKREACYJNA

1. W ramach dziatalno$ci kulturalno — o$wiatowej przewiduje si¢ doptaty do zakupionych biletéw lub
karnetow, umozliwiajacych uczestnictwo i korzystanie z kina, teatru, filharmonii, opery, operetki, imprez
estradowych i kulturalnych (koncerty, galerie sztuki, muzea itp.)

2. W ramach dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej przewiduje si¢ doptaty do: krajowych i zagranicznych
wycieczek krajoznawczych, zakupionych biletoéw lub karnetow na rézne ogdlnodostepne formy rekreacji
ruchowej, a w szczegdlnosci wstepow na ptywalnie, mecze sportowe, korty tenisowe, sitownie, zajecia
fitness.

3. Doptlata do dzialalnosci kulturalno - o$wiatowej lub sportowo - rekreacyjnej przystuguje
uprawnionemu, ktory :

a) ztozy wniosek stanowiacy zatacznik nr 8 do Regulaminu,

b) dotaczy dokumenty potwierdzajace poniesione koszty (w szczegdlnosci: rachunek, faktura, bilet).
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4. Wysokos¢ dofinansowania do dziatalnosci kulturalno-o$§wiatowej oraz sportowo-rekreacyjnej
uzalezniona jest od dochodu przypadajacego na cztonka rodziny uprawnionego i wysoko$ci posiadanych
srodkow, zgodnie z planem finansowym Funduszu na dany rok kalendarzowy.

§21
POZYCZKI MIESZKANIOWE

1. Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe moga by¢ udzielone uprawnionym na:
a) uzupetienie wktadu mieszkaniowego,

b) budowe domu jednorodzinnego albo lokalu w budynku mieszkalnym,

¢) zakup budynku, lokalu mieszkalnego albo sptat¢ kredytu zaciggnigtego na ten cel,

d) rozbudowe budynku albo lokalu mieszkalnego,

e) adaptacje strychu lub innych pomieszczen niemieszkalnych na cele mieszkaniowe,

) wykup budynku albo lokalu mieszkalnego,

g) przystosowanie lokalu lub budynku mieszkalnego na potrzeby 0so6b niepetnosprawnych,

h) kaucj¢ lub optaty wymagane przy uzyskiwaniu albo zamianie budynku albo lokalu mieszkalnego,

i) remont lub modernizacj¢ budynku albo lokalu mieszkalnego.

2. Osoba ubiegajaca si¢ o pozyczke na cele mieszkaniowe sktada wniosek o udzielenie pozyczki na cele
mieszkaniowe, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 9 do Regulaminu .

3. Zabezpieczeniem splaty pozyczki jest porgczenie co najmniej dwoch pracownikoéw zatrudnionych na
czas nieokreslony w Szkole Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokotce.

4. Pozyczki na cele mieszkaniowe mogg by¢ udzielane nie cz¢s$ciej nizraz na 5 lat .
5. Warunkiem przyznania pozyczki jest catkowita sptata poprzednio uzyskanej pozyczki.

6. Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe sg oprocentowane w wysokosci 3% w stosunku rocznym .
7. Sptate pozyczki rozpoczyna si¢ w miesigcu nastgpujacym po jej udzieleniu.
8. Splata pozyczki nastgpuje w ratach miesiecznych w ilosci nie wigkszej niz 50% wynagrodzenia netto.

9. W wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej spowodowanej zdarzeniem losowym, pracownik moze
wystapi¢ o czesciowe albo catkowite umorzenie pozyczki.

10. Pracownik otrzymujacy pozyczke, zobowiazany jest do wyrazenia pisemnej zgody na comiesigczne
potracanie rat z tytulu pozyczki z wynagrodzenia za pracg, za czas choroby, zasitku z ubezpieczenia
spotecznego, nagrod, odpraw itp.

11. Wyplata pozyczki nastepuje po zawarciu umowy pozyczki stanowigcej zalgcznik nr 10 do
Regulaminu.
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12. Wysokos¢ udzielanych pozyczek na cele mieszkaniowe uzalezniona jest od wysoko$ci posiadanych
przez Fundusz $rodkow, liczby ztozonych wnioskdéw oraz sytuacji materialnej osoby sktadajacej wniosek
o udzielenie pozyczki.

13. Maksymalna wysoko$¢ pozyczki na cele mieszkaniowe wynosi 10.000 zi.

14. Szczegotowe warunki splaty pozyczek na cele mieszkaniowe sg okreslane w umowach zawieranych
mig¢dzy pracodawcg o pozyczkobiorcami.

15. W przypadku zaprzestania sptaty pozyczki przez pozyczkobiorcg, zobowigzanie sptaty przenoszone
jest solidarnie na poreczycieli.

16. Windykacja zadluzenia prowadzona jest przez pracodawce .

V. Ochrona danych osobowych oséb uprawnionych do korzystania z ZFSS

§ 22

W zwiazku z trescig art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3
im. Walerego Wroblewskiego w Sokotce informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 3 im. Walerego
Wroblewskiego w Sokoélce z siedzibg w 16-100 Sokoltka , Osiedle Zielone 2.

2. Inspektorem ochrony danych jest Dariusz Zemajduk, tel. 085 711-24-84, e-mail
sp3sokolka@gmail.com

3. Dane osobowe 0sob uprawnionych do korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
przetwarzane sg w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z dziatalno$cia socjalng.

4. Dane osob uprawnionych sg przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych.

5. Dane osobowe 0s0b uprawnionych nie beda udostgpniane podmiotom innym niZ upowaznione na
podstawie przepisOw obowigzujacego prawa.

6. Dane osobowe bgda przechowywane przez okres ubiegania si¢ o konkretne §wiadczenie oraz czas
niezbedny do ustalenia prawa do $wiadczenia 1 realizacji tego prawa, a takze okres 3 lat od dnia
wymagalnosci roszczenia, zgodnie z art. 291 § 1 kodeksu pracy.

7. Osobie uprawnionej, ktérej dane sg przetwarzane przystuguje prawo:

1) dostepu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub usuni¢cia na zasadach
okreslonych w art. 15 — 17 RODO;

2) ograniczenia przetwarzania, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

3) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze swiadczen socjalnych
finansowanych z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 23

1. Regulamin ZFSS Szkoty Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokoétce zatwierdza i
wprowadza w zycie dyrektor po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi.

2. Zmiany w regulaminie, w tym zmiany w rocznym planie rzeczowo — finansowym Funduszu,
dokonywane sg w formie pisemnych aneksow, uzgodnionych z przedstawicielem ZNP.

3. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu majg zastosowanie
powszechnie obowigzujace zasady 1 przepisy prawne.

4. Uprawnieni do korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych majg prawo wgladu
do Regulaminu, ktorego tekst znajduje si¢ w sekretariacie Szkoly Podstawowej nr 3 im. Walerego
Wroblewskiego w Sokoélce oraz na stronie internetowej szkoty
http://www.sp3sokolka@gmail.com

5. Wzory wnioskow o udzielenie $wiadczen z Funduszu, umow o pozyczke na cele mieszkaniowe
oraz o$§wiadczen o wysokosci osigganych dochodéw stanowig zataczniki do regulaminu

6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.

Zalaczniki:

1. Plan dochodéw i wydatkow.

2. Tabela wysokosci §wiadczen socjalnych ,Tabela doptaty do réznego rodzaju i form wypoczynku.
3. Oswiadczenie o dochodach.

4.Whniosek o przyznanie $wiadczenia do wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie
5.Wniosek o przyznanie pomocy materialnej z ZFSS w okresie §wiatecznym

6. Whiosek o przyznanie zapomogi losowej

7. Wniosek o przyznanie zapomogi z powodu trudnej sytuacji materialnej

8. Whniosek 0 dofinansowanie do dziatalnosci kulturalnej i rekreacyjne;j

9. Wniosek o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe

10. Umowa pozyczki mieszkaniowej

11.. O$wiadczenie porgczycieli

Uzgodniono z

(podpisy organizacji zwiazkowych) (podpis pracodawcy)
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http://www.sp3sokolka@gmail.com/

Plan dochodow i wydatkow dzialalnosci socjalnej

Zatacznik nr 1 do Regulaminu ZFSS

w Szkole Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokélce w roku

...... 2022......
L.p. Tresé Dochody Wydatki
1. Naliczenie funduszu 219 954,96
a stan funduszu z roku ubieglego 9 405,96
b odpis 175 989,00
-podstawowy 138 435,00
-na emerytow i rencistow 37 554,00
c pozostate zwigkszenia 34 560,00
2. Wypoczynek dla pracownikow 100 000,00
a nauczyciele -art. 53 KN 63 000,00
b pozostali pracownicy- ,,wczasy pod grusza” 37 000,00
3. Wycieczki krajoznawcze 0,00
4. Dzialalno$¢ kulturalno-o$§wiatowa 2 500,00
a bilety wstepu do kin, teatrow, koncerty itp. 1 000,00
b imprezy integracyjne 1 500,00
5. Zapomogi 85 454,96
a zapomogi losowe bezzwrotne 3 000,00
b pomoc rzeczowa 82 454,96
-Swiadczenia $wiateczne 78 954,96
-paczki dla dzieci 3 500,00
6. Pozyczki mieszkaniowe 30 000,00
7. Rezerwa finansowa 2 000,00
OGOLEM: 219 954,96 219 954,96

Sokolka , 11.03.2022

Podpis przedstawiciela zwigzkéw zawodowych

podpis pracodawcy
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Zalacznik nr 2 do

Regulaminu ZFSS

Tabele wysoko$ci §wiadczen z Funduszu uzaleznionych od dochodu

Prog dochodowy Dochéd brutto na osobe w rodzinie Wysoko$¢ doptaty z funduszu
| do 1500 zt 100 %
| od 1501 do 2500 zt 95%
Il od 2501 do 3500 zt 90%
v od 3501 do 4500 zt 85%
\Y powyzej 4500 zt 80%
Tabela doplaty do r6znego rodzaju i form wypoczynku
Prog Dochdd brutto na osobg w wypoczynek wycieczki krajowe bilety wstgpu na
dochodowy rodzinie zorganizowany we i zagraniczne imprezy kulturalne,
wilasnym zakresie paczki dla dzieci,
,wczasy pod grusza” $wiadczenia $wiateczne
I do 1500 zt 100 % 50% 100 %
I od 1501 do 2500 zt 95% 45% 95%
Il od 2501 do 3500 zt 90% 40% 90%
v od 3501 do 4500 zt 85% 35% 85%
Y; powyzej 4500 zt 80% 30% 80%
Sokotka , ......oooeiiiin.
Uzgodniono z
*(podpis przedstawicielaZNP) (podpis pracodawcy)
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu ZFSS
Wypelnié¢ do 15 marca

Stanowisko

Oswiadczenie 0 dochodach

Ja nizej podpisany/na, niniejszym oswiadczam, ze $redni miesieczny dochod brutto* za
.............................. rok wszystkich cztonkéw mojej rodziny razem zamieszkujacych i prowadzacych
wspolne gospodarstwo domowe wynosit:........ccocceeviieiieniennen. 7zt , co w przeliczeniu na ..............

0SOD/Y StANOWI .....einiiiiieiieiieeieeee e zt na osobe.

Jednocze$nie niezwlocznie zobowiazuje si¢ do poinformowania pracodawcy o wszelkich zmianach
dotyczacych w/w danych.

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan, potwierdzam wlasnorecznym
podpisem prawdziwos¢ wyzej przedstawionych danych.

SOKOIKA, ..o

Podpis wnioskodawcy

* Dochdd brutto (w tym $wiadczenie 500 +) przypadajacy na jednego cztonka rodziny osoby uprawnionej,
obliczamy jako sum¢ dochodow za rok poprzedni, uzyskanych przez uprawnionego, wspotmatzonka oraz dzieci
pozostajace na ich utrzymaniu i uczace si¢, nie dtuzej jednak niz do dnia ukonczenia 25 roku zycia, podzielong przez
liczbe miesigey "12" 1 liczbe czlonkdéw rodziny. Dochodem brutto jest przychdd pomniejszony o koszty uzyskania
przychodu.

(Data i podpis wnioskodawcy)
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OBOWIAZEK INFORMACYJNY W STOSUNKU DO OSOB KORZYSTAJACYCH Z ZFSS

Stosujac si¢ do Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych osobowych) (dalej jako: ,,RODO”), informujemy Panig/Pana, iz:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Szkota Podstawowa nr 3 im. Walerego Wroblewskiego
w Sokotce dalej zwany ,,Administratorem”.

2. Dane kontaktowe Inspektora  Ochrony Danych: Rafal  Andrzejewski, tel-504976690
iod.r.andrzejewski@szkoleniaprawnicze.com.pl,.

3. Dane osobowe pracownikéw oraz innych 0séb korzystajacych z ZFSS, sg przetwarzane w celu:

a) udzielenia §wiadczen z ZFSS, badania sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej w celu przyznawania
swiadczen (na podstawie art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO, art. 9 ust. 2 lit. b RODO w zw. ustawg z dnia 04 marca 1994
roku o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz odpowiednimi przepisami wykonawczymi),

b) w przypadku powstania jakichkolwiek roszczen Pana/Pani dane bgda przetwarzane rowniez w celu
obrony/dochodzenia tych roszczen - jako prawnie uzasadniony interes realizowany przez Administratora
danych (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

4. Informacja o odbiorcach danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez podmioty, z ktorymi Administrator zawarl umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, w szczegdlnosci firmy informatyczne. Dane osobowe nie beda
przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem podmiotow uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie
przepisow prawa.

5. Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

6. Okres przez ktory Panstwa dane osobowe bgda przechowywane: przez okres niezbedny do zrealizowania
celow z ZFSS, a nastepnie przez okres zgody z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt obowigzujacym u
Administratora.

7. Informujemy, iz maja Panstwo prawo do:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, w tym prawo do
uzyskania kopii danych;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do zadania sprostowania (poprawienia) danych osobowych;

¢) prawo do usuniecia danych — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach okreslonych w art. 17
RODO,

d) prawo ograniczenia przetwarzania — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach okreslonych w art.
18 RODO,

e) prawo do przenoszenia danych osobowych — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach okreslonych
w art. 20 RODO,

f) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach
okreslonych w art. 21 RODO,

g) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych),

8. Panstwa dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow zwigzanych z ZFSS.
Niepodanie danych uniemozliwi korzystanie ze $wiadczen z ZFSS.
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu ZFSS
Wypelnié do 15 czerwca

Stanowisko

WNIOSEK
o przyznanie §wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych - wypoczynek organizowany

we wlasnym zakresie tzw. ,,wczasy pod grusza”

Prosz¢ o przyznanie pomocy materialnej w formie dofinansowania ze s$rodkéw ZFSS do

wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie tzw. ,,wczasy pod grusza” w roku ................

SOKOIKA, ..o
Podpis wnioskodawcy

DECYZJA

Na podstawie o$wiadczenia 0 dochodach, stanowiacego zatacznik nr 3 oraz zatacznika nr 4 do
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty Podstawowej nr 3 w Sokotce

przyznano /nie przyznano pomoc w formie pienieznej w WySOKOSCI ........o.oveviriniiirininiinnn.n. zt

Podpis przedstawiciela ZNP podpis dyrektora
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Zatacznik nr 5 do Regulaminu ZFSS
Wypelni¢ do 15 marca/15 listopada

Adres zamieszkania

Whiosek o0 przyznanie pomocy materialnej z ZFSS w postaci §wiadczenia pienieznego w zwiazku
ze wzmozonymi wydatkami w okresie $wiatecznym

W zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie $wigt Bozego Narodzenia/Wielkanocnych *

wnioskuje¢ o przyznanie mi pomocy materialnej w formie §wiadczenia pieni¢znego W roku

(data i podpis wnioskodawcy)

DECYZJA

Na podstawie o$wiadczenia stanowigcego zatacznik nr 3 oraz zatacznika nr 5 do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty Podstawowej nr 3 w Sokotce

przyznano /nie przyznano pomoc w formie pienieznej w wWySOKOSCI ........ooveviriniiirininininnnnn. zt

Sokotka, dnia ..ot

Podpis przedstawiciela ZNP podpis dyrektora

* Niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 6 do Regulaminu ZFSS

WNIOSEK O PRZYZNANIE ZAPOMOGI Z POWODU ZDARZENIA LOSOWEGO

1. Dane wnioskodawcy:
NV A E o T T 11 < S
AdIes ZamMICSZKANIA. . ...\ttt ettt e e e et e e et e e e e
Telefon kontaktowy ..........oovviiiiiiiiiiiieeens Stanowisko ........ooeviiiiiiiii

2. Zpowodu naglego i nieprzewidzianego zdarzenia losowego prosz¢ o przyznanie zapomogi losowej na :

3. Mieszkam z rodzina. . TAK/. . NIE*

4. Prowadze jednoosobowe gospodarstwo. . TAK/. . NIE*

Powyzsze dane sa zgodne ze stanem faktycznym i ponosze za nie petng odpowiedzialno$¢.

(data i podpis wnioskodawcy)

* Niepotrzebne skresli¢
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DECYZJA

Na podstawie oswiadczenia 0 dochodach, stanowigcego zatgcznik nr 3 oraz zatacznika nr 6 do
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty Podstawowej nr 3 im. Walerego
Wréblewskiego w Sokélce Przyznano pomoc W formi€ ............ooeevviiiiiiiiiiiiiiiiiniianennnns

W WYSOKOSCT .uvviiiiiiiiieie e zt

nie przyznano pomocy

Podpis dyrektora
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Zatacznik nr 7 do Regulaminu ZFSS

WNIOSEK O PRZYZNANIE ZAPOMOGI Z TYTULU TRUDNEJ SYTUACJI MATERIALNEJ

1. Dane wnioskodawcy:
NAZWISKO T M. ...ttt
Adres ZamieszKania. ..........o.iniii
Telefon kontaktowy .........coovviiiiiiiiiiiieiieen, Stanowisko .........coeiiiiiiii

2. Z powodu trudnej sytuacji materialnej ubiegam si¢ o dofinansowanie na*:

3. Mieszkam z rodzina. . TAK/. . NIE*

4. Prowadze jednoosobowe gospodarstwo. . TAK/. . NIE*

Powyzsze dane sa zgodne ze stanem faktycznym i ponosze za nie pelng odpowiedzialno$¢.

(data i podpis wnioskodawcy)

(data i podpis wnioskodawcy)
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DECYZJA

Na podstawie o$wiadczenia 0 dochodach, stanowigcego zatacznik nr 3 oraz zalgcznika nr 7 do
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty Podstawowej nr 3 im. Walerego

Wroblewskiego W Sokoétce przyznano pomoc w formie

W WYSOKOSCT +nvviiiiiiiieie e zt

nie przyznano pomocy

Podpis dyrektora
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Zatacznik nr 8 do Regulaminu ZFSS

Stanowisko

WNIOSEK
0 przyznanie §wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
- dofinansowanie do wycieczki, biletow wstepu do kina, teatru itp.

(data i podpis wnioskodawcy)
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Zatacznik nr 9 do Regulaminu ZFSS

Stanowisko

Whiosek o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe z ZFSS

1.Prosze o udzielenie pozyczki mieszkaniowe] W WYSOKOSCT .....vuuentiiiiiintiiiiieiieieeeeeeee e
] (010783

Z PIZEZNACZETCINL TIA . .e ettt ettt et et et et ettt e e et e e et e et et et et ettt et e et e et e e e et e et et e e et e e e

2.Zakres prac remontowych:

4.Wysokos¢ dochodu przypadajaca na jednego cztonka mojej rodziny Wynosi ............cooeveeevninnannn. zt
miesiecznie, zgodnie z przedstawionym zaswiadczeniem o dochodach ,stanowiacym zatacznik nr 3 do

Regulaminu ZFSS
Jednoczesnie o§wiadczam, ze dotychczas pobieratam/em ; nie pobieratam/em pozyczke/i na cele

INESZKANIOWE . . . . e e e e e

(jezeli tak ,proszg podac na jaki cel, w ktorym roku i w jakiej wysokosci)

podpis wnioskodawcy
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Zatacznik nr 10 do Regulaminu ZFSS

Umowa pozyczki

W dniu ....oooovvveiiieiene, pomiedzy Szkolg Podstawowg nr 3 im. Walerego Wréoblewskiego w Sokofce,
zwanym dalej Zaktadem Pracy w imieniu ktorego dziata ..........ccccovviiiiiiiiiiiiiii i - Dyrektor,
A PaANIg/CM. ... zwanym dalej Pozyczkobiorca
ZAMIESZKATA/YIMI Wit b e bttt h e bt b et b e bt e b et nre e b enne s
zatrudniong/ym na stanowisku .. TP
zostata zawarta umowa o nastc—;puj qcej tresm

1. Decyzja DYreKCji ...c.ovviviiiii i zdnia.......ooo

NI podjeta na warunkach okreslonych w niniejszej umowie oraz na

zasadach okreslonych w Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokoétce zostata Pani/u przyznana
pozyczka ze STOAKOW ZFSS, W KWOCIE ......vuveveeeeeeeereeteeeesesesesiesessessessessssessseneasensenes
(stownie ZEotyCh:........oiiiie ) oprocentowana ........ % w
stosunku rocznym z przeznaczenlem N, .

2. Przyznana pozyczka podlega sptacie w catosci.

Okres splaty pozyczki wynosi ...................... lat. Rozpoczgcie splaty pozyczki nastgpuje od
dnia ... w ratach miesigcznych. Pierwsza rata .................... zt
pozostate po ...........oiiiiiiiiil zt.

3. Pozyczkobiorca upowaznia Szkote Podstawowa nr 3 im. Walerego Wroblewskiego w Sokotce
do potracenia naleznych rat pozyczki wraz z odsetkami, zg. z pkt. 2 niniejszej umowy, z
przystugujacemu mu wynagrodzenia za pracg i zasitku ZUS.

4. Niesplacona pozyczka podlega natychmiastowej sptacie wraz z odsetkami w przypadku:

a) porzucenia pracy przez pracownika,

b) rozwiazania przez pracownika stosunku pracy,

C) rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu pracy,
d) wykorzystania pozyczki na cel inny niz okreslony w umowie.

5. Rozwigzanie stosunku pracy bez winy pracownika nie powoduje zmiany warunkow
udzielenia pozyczki, zawartych w niniejszej umowie. W takim jednak przypadku zaktad pracy
pisemnie ustali w porozumien z pozyczkobiorca sposOb splaty i zabezpieczenia pozyczki. W
wypadku nie wywigzania si¢ pozyczkobiorcy ze splaty zadluzenia przez okres 2 miesigcy w
indywidualnym trybie, zadtuzenie sptacajg porgczyciele.

6. Zmiana warunkow okre§lonych w umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

7. W sprawagh nieuregulowanych umowga stosuje si¢ postanowienia Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz przepisy kodeksu cywilnego.

8. Pozyczkobiorca o§wiadcza, ze znane mu sg postanowienia Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

9. Umowe sporzadza si¢ w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
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(podpis Pozyczkobiorcy) (podpis i pieczec PoZyczkodawcy)

Zatacznik nr 11 do Regulaminu ZFSS

OSWIADCZENIE PORECZYCIELI

W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zacigg@nigtej przez ........ccccceeevvervenveennnnns
.......................................................... ze §rodkow ZFSS W KWOCHE ......cvveveeeeeeeeeeseeeesenenn.. ZhOtyCh,
wyrazamy zgode jako solidarnie wspotodpowiedzialni do pokrycia naleznej kwoty 1 upowazniamy
Pozyczkodawce do potracania naleznej kwoty z odsetkami po rowno z naszych wynagrodzen za prace,
zasitku chorobowego, zasitku wychowawczego, odpraw i nagrod.

ZAMIESZKALY . .o

Seria i Nr dOWOdU OSODISTEJO . ..o.veiviiiiiiiiieiie ettt enes

ZAMIESZKALY . . o

Seria i Nr dOWOAU OSODISTEJO . ..o.veviiiiiieiieiie ettt enes

(podpis poreczyciela)
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Stwierdzam wtasnoreczno$¢ podpisow poreczycieli ztozonych w pozycji 112

(podpis dyrektora)
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